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समाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
(Separate paging is elven to this part in order that it may be fled as a separate complation ) 


भाग III - खण 4 

PART II ] - - SECTION 4 
विधिक निकायों ारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें अधिसूचनाएं , भावेश, विज्ञापन और सूचनाएं सम्मिलित है 
Miscellaneous Notifications including Motitcalicis, Orders, Advertisements ard Notices 

issued by Statutory Bodies 


स्टेट बैंक आफ इपिया 

( 2 ) अहमदाबाद मुख्य शाखा के ए जेट के पद का तथा अम्बई, 
गीय कार्यालय 

कलकत्ता , हैदराबाद , कानपुर, मद्राम और नई दिल्ली के मध्य 

लेखापाल के पद का निर्देष “मुख्य मैनेजर किया जाय । 
बम्बई , दिनांक 21 जून 1972 

2. स्टेट बैंक आफ इंडिया सामान्य नियमावली 76 ( 1 ) के 
केन्द्रीय बोर्ड की कार्यकारी समिति ने निर्णय लिया है कि 

अनुसार इन पदाधिकारियों को इसके अतर्गत निदिष्ट की गई हस्ताक्षर 
1 मितम्बर 1972 से भारत में स्टेट बैंक आफ इंडिया की प्रत्येक 

करने की शक्तियों के उपयोग का अधिकार चाल रखा जाय । 
शाखा के " एजेंट के पद का निर्देष " साखा -मैनेजर " किया जाय तथा 
इन साखाओं के पदाधिकारियो को स्टेट बैंक आफ ठंडिया मामान्य 

दिनाक 26 जून 1972 
नियमावली 76 ( 1 ) के अनुसार इसके अंतर्गत निर्दिष्ट की गई 

इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गई निम्नलिग्नि नियक्ति की 
हस्ताक्षर करने की शक्तियो का अधिकार चाल रखा जाय । 

की अधिसूचना दी जाती है :-- - 

श्री के ० एस० चंडायतपाणि ने दिनांक 8 जन, 1972 को 
स्टेट बैंक आफ इंडिया मामात्य नियमावली 76 ( 1 ) के 

कारोबार समाप्त होने की अवधि में हैदराबाद, स्थानीय प्रधान 
अनुमार केन्द्रीय बोर्ड की कार्यकारी समिति ने निर्णय लिया है कि 

कार्यालय के स्थानापन्न मुख्य- लेखापाल का पदभार ग्रहण किया । 
सर्व स्थानीय प्रधान कार्यालय तथा प्रादेशिक (रिजनल ) मैनेजरों 
के दफ्तरों के विभागीय- अधीक्षक , कर्मचारी अधीक्षक , मुख्य विकास 

___ दिनांक 5 जुलाई 1972 
अधिकारी, अतिरिक्त मुख्य विकास अधिकारी, विकास अधिकारी, इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में 1 जुलाई, 1972 में की गई निम्न 
कामिक अधिकारी, उप-कर्मचरी अधीक्षक , कर्मचारी विभाग के लिखित नियुक्तियो के अधिसूचना दी जाती है : - - 
उप- अधीक्षक तथा शाखाओं के सब- एजेंट और विकास अधिकारियों 

( 1 ) श्री आर० पी० गोयल, उप - सचिव ( आपरेशन्स ) , 
के , इसके अंतर्गत निर्दिष्ट किये गये हस्ताक्षर करने की शक्तियों के मद्राम मण्डल । 
उपयोग के अधिकार दिनांक 1 जुलाई, 1972 से रद्द किये ( 2 ) श्री जे० एम० वार्ष्णेय , स्थानापन्न उप- मचिव 
जायें । 

( प्लानिंग और स्टाफ ), मद्रास मण्डल । 
केन्द्रीय बोर्ड की कार्यकारी समिति ने निर्णय लिया है कि 

इमके द्वारा बैंक के स्टाफ में 1 जुलाई , 1972 में की गई निम्न 
1 जुलाई, 1972 से : - - 

लिखित नियुक्तियों की अधिसूचना दी जाती है :-- - 
( 1) बंगलौर , भुवनेश्वर और शिलांग के प्रादेशिक ( रिजनल ) 

( 1 ) श्री एम० मी० नागर सचिव पद कोषपाल , पटना 
मैमेजर के पद का निर्देष "मुख्य प्रादेशिक (रिजनल ) मैनेजर " तथा मण्डल । 
1 - 219GI/72 
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(ii ) श्री एस० आर० पासू , स्थानापन्न उप - सचिष ( आप 
रेशन्स ) , पटना मण्डल । 

( iii ) श्री पी० एम० शानभाग , स्थानापन्न उप- सचिव 
( प्लानिग और स्टाफ ) पटना मण्डल । 


इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में 1 जुलाई 1972 से की गई निम्न 
लिखित नियुक्तियो की अधिसूचना की जाती है : - - 

(i) श्री पी० एम० वैद्य, उप -मचिव ( प्लानिग और स्टाफ ) 
हैदराबाद मण्डल । 

( ii ) श्री के० टी० जी० नम्बियार, स्थानापन्न उप -सचिव 
( आपरेशन्स ) , हैदराबाद मण्डल । 

इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में 1 जुलाई 1972 में की गई निम्न 
लिखिन नियुक्तियों की अधिसूचना दी जाती है . - - 

(i ) श्री सत्य देव , स्थानापन्न सचिव और कोषपाल , भोपाल 
मण्डल । 

( ii ) श्री एम० बी० देशमुख, स्थानापन्न उप -मचिव ( आप 
रेशन्म ), भोपाल मण्डल । 

( iii ) श्री ए० एम० मरिअप्पन , स्थानापन्न उप - मभिव 
( प्लानिग और स्टाफ ) , भोपाल मण्डल । 

इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में 1 जुलाई 1972 में की गई निम्न 
लिखित नियुक्ति की अधिसूचना दी जाती है .---- 

श्री एस० के० नाथन, स्थानापन्न उप-सचिव ( प्लानिग और 
स्टाफ ) , कामपुर मण्डल । 


कृषि पुमक्सि निगम 

नोटिस 
इसके जरिए यह सूचना दी जाती है कि गुरुवार , 28 सितम्बर 
1972 को दोपहर 3 बजे रिजर्व बैंक आफ इंडिया भवन , तीसरी 
मंजिल , शहीद भगतसिह गेट (मिट रोड ), बम्बई, में स्थित 
अधिकारियो के विश्राम कक्ष में कृषि पुनर्वित्त निगम कीमवी वार्षिक 
माधारण बैठक होगी । उसमे निम्नलिखित कार्रवाई की जाएगी : 
( क ) 30 जून, 1972 को समाप्त हुए वर्ष के वार्षिक लेखो 

के संबंध में विचार विमर्श ; 
( ख ) वार्षिक तुलनपत्र और लेखों पर लेखा-परीक्षक रिपोर्ट 

के सम्बन्ध में विचार विमर्श ; 
30 जून , 1972 को समाप्त हुए वर्ष में निगम के काम 

काज से सम्बन्धित बोर्ड की रिपोर्ट पर विचार विमर्श ; 
( घ ) कृषि पुनर्विन निगम अधिनियम की धारा 11 ( 2 ) 

की शर्तों के अनुसार सेवा निवृत होने वाले परन्तु पुन 
निर्वाचन के लिए हकदार श्री एन० ए० कल्याणी के 
स्थान पर कृषि पुनर्वित्त निगम के शेयरधारी केद्रीय 
भूमि विकास बैंको द्वारा उक्त अधिनियम की धारा 10 

के खंड ( प ) के अधीन एक निदेशक का निर्वाचन ; 
( क ) कृषि पुनविस निगम अधिनियम की धारा 11 ( 2 ) 

की शर्तों के अनुमार सेवा निवृत्त होने वाले परन्तु 
पुननिर्वाचन के लिए हकदार श्री एम० गार० पटेल के 
स्थान पर कृषि पुनर्वित्त निगम के शेयरधारी राज्य 
महकारी बैंकों द्वारा उक्स अधिनियम की धारा 10 के 

खंड ( ङ ) के अधीन एक निदेशक का निर्वाचन ; 
( च ) कृषि पुनविन निगम अधिनियम की धारा 11 ( 2 ) की 

शों के अनुसार मेवा निवृत्त होने वाले परन्तु पुन 
निर्वाचन के लिए हकदार श्री एम० जी० पारिख के 
स्थान पर कृषि पुनविप्त निगम के शेयरधारी अमा बीमा 
निगम, अनुसूचित बैकों , बीमा और निवेश कंपनियों 
तथा अन्य वित्तीय सस्थाओ द्वारा उक्त अधिनियम की 
धारा 10 के खंड ( च ) के अधीन एक निदेशक का 

निर्वाचन । 
निगम का शेयर रजिस्टर बुधवार 13 सितम्बर 1972 से 
बुधवार, 27 मितम्बर, 1972 तक दोनों दिन मिलाकर , बंद 
रहेगा । 
बोर्ड के आदेशानुसार 

के० माधव दास प्रबंध निदेशक 


दिनाक 7 जुलाई 1972 
इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गई निम्नलिखित नियुक्ति की 
अधिमूचना दी जाती है . - - 

श्री जी० आर० यम्ने मडि ने दिनाक 19 जून , 1972 से स्थाना 
पन्न उप - मचिव ( आपरेशन्स ) , अहमदाबाद मण्डल , का पदभार ग्रहण 
किया । 

टी० आर० वरदाचारी , प्रबन्ध -निदेशक 


स्टेट अंक आफ मैसूर 

प्रधान कार्यालय 
बेगलूर- 9, दिनाक 9 अगस्त 1972 
बैंक के अंशधारियों को 30 जून , 1972 को अंत होने वाले 
आर्धवार्षिक लाभांश का भुगतान किया जाएगा । अत : 6 सितम्बर 
1972 से 15 सितम्बर , 1972 तक ( दोनों दिन सम्मिलित हैं ) 
अंशधारियो का रजिस्टर बन्द रखा जाएगा । उपर्युक्त लाभांश 
का भुगतान उन अंशधारियो को किया जाएगा जिनके नाम बैंक के 
रजिस्टर में 15 मितम्बर 1972 तक अंकित होगे । 

मी वीरराघवन , प्रधान प्रबन्धक 


संचार मंत्रालय 

( आक -तार बोर्ड ) 
नई दिल्ली - 1, दिनांक 7 अगस्त 1972 

सूचना 
सं० 25/ 45 /72- एल० आई० -- - श्री मोहम्मद इब्राहीम 
की क्रमाक 96471-पी० दिनांक 1- 8-63 को 2000 रुपये 
की डाक जीवन बीमा पालिसी विभाग के संरक्षण से गुम हो गई है । 
यह सूचित किया जाता है कि उक्त पालिसी का भुगतान रोक दिया 
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गया है । उपनिदेशक डाक जीवन -बीमा, कलकत्ता को मीमेदार के 
नाम पालिसी की दूसरी प्रति जारी करने के अधिकार दे दिए गए हैं । 
जनता को चेतावनी दी जाती है कि मुल पालिसी के संबंध में 
कोई लेन - देन न करें । 


क्रम संख्या 25/ 58/ 72 - एल०आई०. - - श्री नतेन्द्र फकीर 
चन्द्र की क्रमांक एल० सी० 29 14 दिनांक 14 - 2 - 69 को 
20, 000 रुपये की डाक जीवन बीमा पालिसी विभाग के संरक्षण 
से गुम हो गई है । यह मूचित किया जाता है कि उक्त पालिसी का 
भुगतान रोक दिया गया है । उपनिदेशक , डाक जीवन बीमा , 
कलकत्ता को बीमेदार के नाम पालिसी की सारी प्रति जारी करने के 
अधिकार दे दिए गये है । जनता को चेतावनी दी जाती है कि मल 
पालिसी के संबंध में कोई लेन - देन न करें । 


से गुम हो गई है । यह सूचित किया जाता है कि उक्त पालिसी का 
भुगतान रोक दिया गया है । उपनिदेशक , डाक - जीवन बीमा , कलकत्ता 
को बीमेवार के नाम पालिसी की दूसरी प्रप्ति जारी करने के अधिकार 
दे दिए गए हैं । जनता को चेतावनी दी जाती है कि मुल पालिसी के 
सम्बन्ध में कोई लेन- देन न करें । 

क्रम संख्या 25/ 92/ 72 - एल० आई० --- श्री जी० पचननाभान 
नायर ए० 2777 दिनांक 18 - 4 - 60 की 3000/ - रुपये की डाक 
जीवन बीमा पालिसी विभाग के संरक्षण से गुम हो गई है । यह सूचित 
किया जाता है कि उक्त पालिसी का भुगतान रोक दिया गया है । 
उपनिदेशक , डाक जीवन बीमा , कलकत्ता को बीभेदार के नाम 
पालिसी की दूगरी प्रति जारी करने के अधिकार दे दिए गए है । 
जनता को चेतावनी दी जाती है कि मल पालिसी के सम्बन्ध में कोई 
लेन - देन न करें । 

शरत चन्द्र महालिक 

निदेशक 
डाक जीवन बीमा 


क्रम संख्या 25/ 68/ 72 - एल० आई० - - श्री विद्यासागर 
गुप्ता को क्रमांक 101691 - सी० दिनांक 15 - 9 - 65 की 
5000/ - रुपये की डाक जीवन बीमा पालिसी विभाग के संरक्षण 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 
श्रम और रोजगार विभाग 
खान सुरक्षा महानिदेशालय 

धनबाद, दिनांक 8 अगस्त, 1972 
सं० बोर्ड/कोल/ 11578/ 72 -- कोयला खान विनियम , 1957 के विनियम 13 ( 4 ) के उपबन्धों के अनुसार प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण 
पन्न की परीक्षा के उपविधियों में निम्न सुधार एंव संशोधन किए जाते है : - - 


वर्तमान उपविधि 


संशोधित उपविधि 


क्रम उपविधि 
संख्या संख्या 


12 


1. 1 ( 6) परीक्षार्थी के परीक्षा प्रारम्भ होने के 30 दिन पूर्व 

तक का व्यावहारिक अनुभव मान्य होगा । 


परीक्षार्थी की परीक्षा प्रारम्भ होने के 30 दिन पूर्व तक का 
व्यावहारिक अनुभव मान्य होगा । 

बशर्ते कि खनन में डिग्री या डिप्लोमा या खनन में मेरिट 
प्रमाण- पत्र प्राप्त या समकक्ष योग्यता प्राप्त परीक्षार्थियों के लिए 
उपविधि 5 ( 1 ) की शर्तों के अनुरूप परीक्षा देने की तिथि 
तक का व्यवहारिक अनुभव मान्य होगा । 

पुनश्च : यदि किसी परीक्षार्थी के पास खनन में डिग्री, 
डिप्लोमा , मेरिट, प्रमाण -पत्र या समकक्ष योग्यता हो सो उपविधि 
5 ( 1 ) में निर्धारित व्यहारिक अनुभव के अभाव में भी उसे 
परीक्षा में सम्मिलित होने का अवसर दिया जाएगा । परन्तु , 
( 1 ) परीक्षार्थियों को कोयला खाम विनियम , 1957 की 

विनियम 16 की शतों को पूरा करना होगा । 
( 2 ) प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र के लिए 

इस प्रतिबन्ध में दी गई छूट मात्र वैसे परीक्षार्थियों 
के लिए लागू होगा जो या तो द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
योग्यता प्रमाण -पत्र प्राप्त किए हों या सी योग्यता 
वाले हों जिन्हें कि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण-पत्र न रखे जाने की छूट दी गई हो । 
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यथासंभव यह प्रयास किया जाएगा कि वोई प्रथम एवं 
द्वितीय वर्ग के प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र परीक्षा के लिए 
बसे खनन इंजीनियर नियक्त करेगा जो कि प्रथम वर्ग के खान 
प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र प्राप्त हो तथा या एक खानों के 
निरीक्षक हो जो उस परीक्षा के मचिव का कार्य भी करेंगे । 


4 ( 1 ) यथा संभव यह प्रयास किया जाएगा कि बोर्ड प्रथम 

तथा द्वितीय वर्ग के प्रबन्धक मक्षमता प्रमाण-पत्र 
परीक्षा के लिए वैसे खनन इंजीनियर नियुक्त 
करेगा जो कि प्रथम वर्ग के खान प्रबंधक मक्षमता 
प्रमाण -पत्र प्राप्त किरा हो तथा एक खानों के 
निरीक्षक रहेंगे जो उस परीक्षा के मचिव का कार्य 

करेंगे । 
5 ( 1 ) बशर्ते कि यदि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र 

प्राप्त किमी परीक्षार्थी के पास बोर्ड द्वारा मान्य 
खनन इंजीनियरग में डिग्री या डिप्लोमा हो तो 
उसे निम्न विषयों में परीक्षा देनी होगी : - - 
( अ ) खनन कार्य प्रणाली 
( ब ) खान व्यवस्था ; 
विधान तथा सामान्य सुरक्षा । 


3. 


( 1 ) बशर्ने कि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र 

प्राप्त करने वाले परीक्षार्थी के पास यदि कोयला 
खान विनियम , 1957 के विनियम 16 ( 1 ) के 
उपबन्धों के अनुसार मान्य खनन इंजीनियरिंग में 
डिग्री या डिप्लोमा हो और यदि वे निम्न तालिका 
में दिए गए स्तंभ 3 की शर्तों को पूरा करते हों तो 
वे मात्र स्तंभ 2 में दिए गए विषय विषयों की परीक्षा 
वेगे । 

सालिका - ] 


- 


शर्ते 


क्रम संख्या परीक्षा के विषय छूट पाने की 

- - - --- - - - - - - -- -- -- - - -- - - - - -- - 


- - - -- -- .. . .. ... 


1. वान व्यवस्था , 1. खनन हजीनियरग में 
विधाम तथा डिग्री या डिप्लोमा 
सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
मक्षमता प्रमाण-पत्र न 
रखने की छुट दिए 
जाने के समय के बाद 
कम - से -कम चार वर्षों 
तक ऐसे पद पर काम 
करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र या ओभर 
मैन सक्षमता प्रमाण 
पन की योग्यता निर्धा 

रित की गई हो । 
1. खान व्यवस्था , 1. खनन इंजीनियरिंग में 
विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 

सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 
2. खनन कार्य प्रणाली 2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

सक्षमता प्रमाण -पत्र 
न रखने की छट 
दिए जाने के समय के 
बाद कम -से - कम दो 
वर्षों तक मे पद पर 
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- . . . 


- 


. . 


- 


. 


- 


. 


- . 


- . 


- 


- - 


. 


. 


. . - 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


. 


. . . 


- 


- 


12 


2 


___ 3 


काम करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण-पत्र या ओभर . 
मैन सक्षमता प्रमाण 
पत्र की योग्यता 

निर्धारित की गई हो । 
1 . खान व्यवस्था , 1. खनन इंजीनियरग में 
विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 
सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

मक्षमता प्रमाण-पत्र 

प्राप्त किया हुआ । 
3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

मक्षमता प्रमाण-पत्र 
पाने के बाद कम - से 
कम दो वर्षों तक 
ऐसे पद पर काम करने 
का अनुभव जिसके लिए 
द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
मक्षमता प्रमाण-पत्र या 
ओभरमन सक्षमता 
प्रमाण -पत्र की योग्यता 
निर्धारित की गई हो । 


( 2 ) यदि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र के 

परीक्षार्थी के पास कोयला खान विनियम , 1957 
के विनियम 18 ( 1 ) के उपबन्ध के अनुसार खनन 
में मान्य डिप्लोमा या मेरिट प्रमाण-पत्र हो तो वे 
निम्न तालिका में दिए गए स्तंभ 3 की शर्तों के अन् 
रूप -मात्र स्तंभ 2 में दिए गए विषय विषयों में परीक्षा 
देंगे । 

तालिका- 2 


छूट पाने की शर्ते 


क्रम 
संख्या 


___ 1 


2 


- - - - - - - - - - - - 


1 


1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन में डिप्लोमा / 

मेरिट प्रमाण-पत्र प्राप्त 

किया हुआ । 
2. खान व्यवस्था , 2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
विधान और सक्षमता प्रमाण-पत्र 
सामान्य सुरक्षा । पाने के बाद कम- से-कम 

चार ( 4 ) वर्षों तक 
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____ 1 


2 


3 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - - -- - 


" - 


mm- - - - - - 


- - - - - - 


3 


ऐसे पद पर काम 
करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण-पत्र या ओभर 
मन मक्षमता प्रमाण 
पन्न की योग्यता 
निर्धारित की गई हो । 


3. संवातन , आग, 
विस्फोट तथा 
आप्लावन । 


- - - - - - - 


- - 


- - - - - - - 


- -- - - 


- - - - - - - - - - 


1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन में डिप्लोमा 

मेरिट प्रमाण -पत्र प्राप्त 

किया हुआ । 
2 . खान व्यवस्था , 2. जिस संस्था ने उसे 
विधान तथा डिप्लोमा/मेरिट प्रमाण 
सामान्य सुरक्षा । पत्र दिया हो उससे 

इस आशय का प्रमाण 
पत्र कि परीक्षार्थी ने 
निम्न स्पष्टीकरण के 
अनुरूप परीक्षण उत्तीर्ण 

किया है : - - 
3. संवातन , आग , 3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
विस्फोट तथा सक्षमता प्रमाण -पत्र 
आप्लावन । 

प्राप्त करने के बाद 
कम- से-कम दो ( 2 ) 
वर्षों तक ऐसे पद पर 
काम करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय वर्ग 
प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र / ओभरमैन 
सक्षमता प्रमाण -पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई हो । 


1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन इंजीनियरिंग में 

डिप्लोमा / मेरिट प्रमाण 
पत्र प्राप्त किया 

हुआ । 
2 . खान व्यवस्था , २. पांचों विषयों में 
विधान तथा परीक्षा देने के उपरांत 
सामान्य - सुरक्षा । द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

सक्षमता प्रमाण -पत्र 
प्राप्त किया हुआ । 
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- - - 


- 


- 


- 


- 
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- 
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- 


- 


- 


--- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- . - 


- . - - - - . - . - 


.- 


- . - 


- 


- - . - 


. - - . - . - . - 


- + - 


+ 1 - 1 - 1 - 1 


- 1 - 1 - 1 - 1 - 


1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 


1- 1 - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


3. उपरोक्त रीति ( 2 ) 

से प्राप्त द्वितीय वर्ग 
प्रबंधक सक्षमता प्रमाण 
पत्र प्राप्त करने के 
बाद कम- से -कम 2 
वर्षों तक ऐसे पद पर 
काम करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र | ओभरमैन 
सक्षमता प्रमाण -पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई हो । 


( 3 ) यदि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र के 

परीक्षार्थी के पाम कोयला खान विनियम , 1957 के 
विनियम 18 के उपबंध के अनुरूप खनन इंजीनियरिंग 
में मान्य डिप्लोमा /मेरिट प्रमाण -पत्र हो तो वे निम्न 
तालिका के स्तंभ 3 में दिए गए शर्तों के अनुरूप मात्र 
स्तंभ 2 में दिए गए विषय /विषयों की परीक्षा देंगे । 


तालिका- 3 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


परीक्षा के विषय 


छूट देने की शर्ते 


संख्या 


___ 
1 


3 


1 


1. खान व्यवस्था, 1. खनन में डिप्लोमा / 
विधान एवं सा मेरिट प्रमाण -पत्र प्राप्त 
मान्य सुरक्षा । किया हुआ । 

2. कम -से -कम 3 वर्षों 

तक किसी ऐसे पद पर 
काम करने का अनुभव 
जिसके लिए गैस 
परीक्षण सक्षमता 
प्रमाण -पत्र , वाईन्डिग 
इंजिन चालक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र तथा सर्वेक्षक 
सक्षमता प्रमाण -पत्र को 
छोड़कर किसी भी 
दूसरे सक्षमता प्रमाण 


निर्धारित की गई हो । 
मशर्ते कि यदि किसी परीक्षार्थी को उपरोक्त तालिकाओं में वर्णित व्यव 

हारिक अनुभव से भिन्न अनुभव हो तो बोई वैसी सम्पूर्ण योग्यता 
के 50 प्रतिशत को मान्यता प्रदान कर सकती है, परन्तु इसकी 
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- - - 


- - - - - - - 


12 


अधिकतम अवधि 1-1/ 2 ( उत ) वर्षों तक की ही होगी । 
स्पष्टीकरण :- डिप्लोमा /मेरिट प्रमाण-पत्र प्राप्त किए व्यक्तियों 
के लिए योग्यता परीक्षा का अर्थ वैसी निम्नलिखित परीक्षा से 
है जो कि डिप्लोमा प्रदान करने वाले संस्थान ने दो वाह्य 
परीक्षको को नियुक्त करके लिया गया हो या खनन परीक्षा 
द्वारा प्रदत्त हो । यह परीक्षा निम्न दो विषयों की होगी 
जिसमें प्रत्येक विषय में एक पत्र होगा :---- 
( अ ) खनन कार्य प्रणाली तथा गैस परीक्षण की योग्यता 

का मूल्यांकन । 
( ब ) खान व्यवस्था , विधान और सामान्य - सुरक्षा - - 
प्रत्येक पत्र लिखित एवं मौखिक रूप में वो खण्डों में रहेगा 
जिसमें कि परीक्षार्थियों का पूर्ण योग का कम- से - कम 50 
प्रतिशत तथा प्रत्येक खण्ड में कम- से -कम 40 प्रतिशत अंक 
प्राप्त करने होंगे । 


( 1 ) मौखिक परीक्षा के योग्य होने के लिए परीक्षार्थी को 

लिखित परीक्षा के अधिकतम अंक का कम - से -कम 
40 प्रतिशत अंक प्राप्त करना होगा । 


48( 1 ) मौखिक परीक्षा में अर्हता पाने के लिए परीक्षार्थी को 

लिखित परीक्षा में पांच में से चार विषयों में अधिक 
तम अंक का कम - से -कम 40 प्रतिशत अंक प्राप्त 
करना होगा तथा पांचों विषयों के पूर्णयोग का कम 
मे - कम 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करने होंगे । बशर्ते 
की बोर्ड द्वारा मान्य खनन इंजीनियरिंग में डिग्री 
या डिप्लोमा प्राप्त किमी परीक्षार्थी ने इस उपविधि 
के क्रम संख्या 5 के उपबंधानुसार मात्र दो विषयों 
की परीक्षा दी है, तो उन्हें परीक्षा के 2 विषयों 
के एक विषय में अनिवार्यत : अधिकतम अंक का 
40 प्रतिशत अंक और दोनों विषयों को मिलाकर 
अधिकतम अंक का 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करना 
होगा । 
परीक्षा में उत्तीर्ण होने के लिए किसी परीक्षार्थी को 

निम्न प्रकार अंक प्राप्त करने होंगे : --- 
ji ( ख ) लिखित एवं मौखिक परीक्षा में अलग 

अलग पूर्णयोग का कम- से -कम 50 प्रति 

शत ; तथा 
(iii ) लिखित एवं मौखिक परीक्षा में पूर्णयोग 

का सम्मिलित रूप में कम- से -कम 60 
प्रतिशत । 


( 2 ) परीक्षा में उत्तीर्ण होने के लिए परीक्षार्थी को कम 

से -कम इस प्रकार अंक प्राप्त करने होंगे : - - 
( ii ) उच्छेदित । 


(iii ) कुल विषयों की लिखित और मौखिक परीक्षा को 

मिलाकर अधिकतम अंकों का पूर्णयोग 50 प्रतिशत 
होना चाहिए । 


11 ) यदि कोई परीक्षार्थी उपविधि 8 ( 2 ) के खण्ड ( 2 ) यदि दो या दो से अधिक विषयों की परीक्षा देनेवाला परीक्षार्थी 

तथा ( 3 ) के उपबन्धों की पूर्ति करता है तथा प्रत्येक किसी विषय की लिखित एवं मौखिक परीक्षा के सम्मिलित 
विषयों की मौखिक परीक्षा के अलग - अलग अधिक - पूर्णयोग का कम - से -कम 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करता है , 
तम अंकों का 40 प्रतिशत अंक भी प्राप्त करता है परन्त अन्य विषयों में अनत्तीर्ण होता है तो क्रमशः आनेवाली 
परन्तु 5 विषयों में से किमी एक विषय की लिखित तीन परीक्षाओं के लिए उमे उत्तीर्ण विषयों में परीक्षा न देने 
परीक्षा में अधिकतम अंक का 40 प्रतिशत अंक की छूट दी जायेगी । ऐसी हर स्थिति में सचिव परीक्षार्थी 
नहीं प्राप्त करता है तो वह क्रमश : आने वाली को परीक्षा फल की सूचना देंगे । 
दो लिखित परीक्षाओं में अनुत्तीर्ण विषय में परीक्षा 
देने योग्य रहेगा । 
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- - - - - ---- -- - -- - - - - 

- - - - - - - - - -- - ---- - - -- -- -- - 
9 ( 2 ) यदि कोई परीक्षार्थी: -- 

( 1 ) लिखित विषयों के प्रत्येक विषय में 

अधिकतम अंक का कम- से -कम 10 
प्रतिगत अंक प्राप्त करता है तथा 
सभी विषयों को मिलाकर कम- से -कम 

60 प्रतिगत अंक प्राप्त करता है । 
( 2 ) मौखिक परीक्षा में मभी विषयों के 

पूर्णयोग का 50 प्रतिशत प्राप्त करना 
है परन्तु किसी एक विषय में अधिकतम 
अंक के 40 प्रतिशत में कम अंक पाप्त 
करता है तो द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र के लिए इस संदर्भ में बोई 
वारा स्वीकृत डिग्री या खनन में पिप्लोमा 
प्रान्त परीक्षार्थी एक विषय में तथा प्रथम 
वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण- पत्र के 
परीक्षार्थी एक या दो विषयों में एवं 
अन्य प्रकार के परीक्षार्थी क्रमश: आने वाली 
दो मौखिक परीक्षाओं में अनुत्तीर्ण विषय 

या विषयों में परीक्षा देने योग्य होंगे । 
( 3 ) प्रत्येक परीक्षार्थी जो इस उपविधि के उपबन्ध ( 1 ) उच्छेदित । 

एवं ( 2 ) के अनुसार पुनः परीक्षण के योग्य होता 

है तो मचिव इस बात की सूचना देंगे । 
बशर्ने कि यदि कोई परीक्षार्थी बीमारी के कारण 

आनेवाली उपरोक्त परीक्षा में मम्मिलित न 
हो पाता है तो बोर्ड स्वनिर्णय से उसे अगले क्रम 
में आने वाली परीक्षा में पुन : परीक्षण की अनुमति 

दे सकता है । 
( 4 ) इस उपविधि के अन्तर्गत पुन : परीक्षिप्त परीक्षार्थी यदि छस उपविधि के अन्तर्गत पुन : परीक्षित परीक्षार्थी यदि परीक्षा 

विपय विषयों में लिखित या मौखिक जैमी भी के विषय में अधिकतम अंक का कम -से -कम 50 प्रतिशत 
परीआ हो , उनमें कम- से -कम 60 प्रतिशत अंक अंक लिखित तथा मौखिक में प्राप्त करता है तो उसे सम्पूर्ण 
प्राप्त करता है तो उसे सम्पूर्ण परीभा में उत्तीर्ण परीक्षा में उत्तीर्ण ममझा जाएगा । 
ममझा जाएगा । 


6 


7 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


धनबाद , दिनांक 8 अगस्त 1972 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- 


. 


- - - - 


- - 


वाले खानों के लिए मीमित प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र की परीक्षा के उपविधियों में निम्न सुधार एवं मंशोधन किए जाने है : --- 
क्रम उपविधि वर्तमान उपविधि 

संशोधित उपविधि 
संख्या संख्या 


___ 1 


2 


3 


1 


1 ( 4 ) परीक्षार्थी की परीक्षा प्रारंभ होने के 30 दिन पूर्व तक परीक्षार्थी की परीक्षा प्रारंभ होने के 30 दिन पूर्व नक का व्यवहारिक 
का पवहारिक अनुभव मान्य होगा । 

अनुभव मान्य होगा । 
बशर्ते कि खनन में डिग्री या डिप्लोमा या खनन में मेरिट प्रमाण 
पत्र प्राप्त या समकक्ष योग्यता प्राप्त परीक्षार्थियों के लिए 
उपविधि 5 ( 1 ) की शर्तों के अनरूप परीक्षा देने की तिथि 


- - - 


2-2106172 
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- 


. - . - . - . . - - - ... . ... . . - - . 


____1 


2 


3 


2 4 ( 1 ) यथासंभव यह प्रयास किया जायेगा कि बोर्ड प्रथम तथा 

द्वितीय वर्ग के प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र परीक्षा 
के लिए वैसे खनन इंजीनियर नियुक्त करेंगे जो कि 
प्रथम वर्ग के खान प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र 
प्राप्त किए हों तथा एक खानों के निरीक्षक रहेंगे जो 

उस परीक्षा के सचिव का कार्य करेंगे । 
35( 1 ) बशर्ते कि यदि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण 

पत्न प्राप्त किमी परीक्षार्थी के पास बोर्ड द्वारा मान्य 
खनन ठंजीनियरिंग में डिग्री या डिप्लोमा हो तो उसे 
निम्न विषयों में परीक्षा देनी होगी : - - 
( क ) खनन कार्य प्रणाली । 
( ख ) खान व्यवस्था , विधान तथा मामान्य 

मुरक्षा । 


तक का व्यावहारिक अनुभव मान्य होग। । पुनश्च यदि किसी 
परीक्षार्थी के पास खनन में डिग्री , उिप्लोमा / मेरिट प्रमाण 
पत्र या समकक्ष योग्यता हो तो उपविधि 5 ( 1 ) में निर्धारित 
व्यवहारिक अनुभव के अभाव में भी उसे परीक्षा में सम्मिलित 
होने का अवमर दिया जाएगा , परन्तु - - 
( i ) परीक्षार्थी को तातूत्पादक खान विनियम , 1961 

के विनियम 16 की शर्तों को पूरा करना होगा । 
( ii ) प्रथम वर्ग प्रबन्धक मक्षमता प्रमाण पत्र के लिए 

इस प्रतिबन्ध में दी गई छूट मात्र में परीक्षार्थियों 
के लिए लागू होगा जो या तो द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
योग्यता प्रमाण-पत्र प्राप्त किए हों या वैसी योग्यता 
वाले हों जिन्हें कि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक मक्षमत । 

प्रमाण पत्र न रखे जाने की छट दी गई हो । 
यथासंभव यह प्रयास किया जायेगा कि बोई प्रथम या द्वितीय 
वर्ग के प्रबन्धक भक्षमता प्रमाण-पत्र परीक्षा के लिए वैसे 
खनन इजीनियर नियुक्त करेंगे जो कि प्रथम वर्ग के खान 
प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण -पत्र प्राप्त किए हों तथा या एक 
खानों के निरीक्षक रहेंगे जो उस परीक्षा के सचिव का कार्य 
भी करेंगे । 
( 1 ) मशर्ते कि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र 

प्राप्त करने वाले परीक्षार्थी के पास धातुत्पादक खान 
विनियम , 1961 के विनियम 16 ( 1 ) ने उपबन्धों 
के अनुसार मान्य खनन इंजीनियरिंग में डिग्री या 
डिप्लोमा हो और यदि वे निम्न तालिका में दिए 
गए स्तंभ 3 की शर्तों को पूरा करते हों तो वे मात्र 
स्तंभ 2 में दिए गए विषय विषयों की परीक्षा देंगे । 

तालिका - 1 
क्रम परीक्षा के विषय 

छुट पाने की शर्ते 
संख्या 


3 


1. खान व्यवस्था , 1. खनन इंजीनियरिंग में 
विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 
भामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

मक्षमता प्रमाण-पत्र न 
रखने की छूट दिा जाने 
के समय के बाद कम 
में कम चार वर्षों तक 
ऐसे पद पर काम करने 
का अनुभव जिसके 
लिए द्वितीय वर्ग 
प्रबंधक सक्षमता प्रमाण 
पत्र या फोरमैन 
मक्षमता प्रमाण -पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई है । 
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॥ 1. खान व्यवस्था , 1, खनन इंजीनियरिंग में 

विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 

सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हआ । 
2 . खनन कार्य प्रणाली 2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

सक्षमता प्रमाण पत्र न 
रखने की छूट दिय जाने 
के समय के बाद कम -में 
कम दो वर्षों तक ऐसे 
पद पर काम करने का 
अनुभव जिसके लिए 
द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
सक्षमता प्रमाण पत्र या 
फोरमैन सक्षमता प्रमाण 
पत्र की योग्यता निर्धा 

की गई हो । 
II 1. खान व्यवस्था , 1. खनन इंजीनियरिंग में 

विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 
मामान्य मुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

मक्षमता प्रमाण पत्र 
प्राप्त किया हुआ । 
3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
प्रमाण पत्र पाने के 
बाद कम - से -कम दो 
वर्षों तक ऐसे पद 
पर काम करने का 
अनुभव जिसके लिए 
द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
सक्षमता प्रमाण पत्र या 
फोरमन सक्षमता प्रमाण 
पत्र की योग्यता 

निर्धारित की गई हो । 
( 2 ) यदि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र के 

परीक्षार्थी के पास धातूत्पादक खान विनियम , 1961 
के लिवियम 18 ( 1 ) के उपबन्ध के अनुसार खनन में 
मान्म डिप्लोमा मरिट प्रमाण पत्र हो तो वे निम्न 
तालिका में दिए गए स्तंभ 3 की शर्तों के अनुरूप 
माव स्तंभ 2 में दिए गए विषय विषयों में परीक्षा 


परीक्षा के विषय 


छूट की शर्ने 


संख्या 


I 


3 
1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन इंजीनियरिंग में 

डिप्लोमा / मेरिट प्रमाण 
पत्र प्राप्त किया 


हुआ । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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- - - - - 


- - - - 


- 
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- 


- 
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- 


- - - - - 


: 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- -- 


- 


- - - - . . 


2. खान व्यवस्था , 2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

विधान और प्रमाण-पत्र पाने के 
मामान्य सुरक्षा । बाद कम - से -कम चार 

वर्षों तक ऐसे पद पर 
काम करने का अनुभव 
जिमके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक प्रमाण 
पत्र या फोरमैन मक्ष 
मना प्रमाण -पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई हो । 


| 


___ 1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन में डिप्लोमा / 

मेरिट प्रमाण- पत्र प्राप्त 

किया हुआ । 
2. खान व्यवस्था , 2. जिस संस्था ने उसे 
विधान तथा डिप्लोमा / मेरिट प्रमाण 
मामान्य सुरक्षा । पत्र दिया हो उससे 

इस आशय का प्रमाण 
पत्र कि परीक्षार्थी ने 
निम्न स्पष्टीकरण के 
अनुरूप परीक्षण उत्तीर्ण 
किया है । 
3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
मक्षमता प्रमाण-पत्र 
प्राप्त करने के बाद 
कम -से - कम दो वर्षों 


करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक मक्षमता 
प्रमाण पत्र / फोरमैन 
मक्षमता प्रमाणपत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई हो । 


111 


1. खनन कार्य प्रणाली 1. खनन में डिप्लोमा/ 

मेरिट प्रमाणपत्र प्रात 

किया हुआ । 
2. खान व्यवस्था , पांचो विषयों में 
विधान तथा परीक्षा देने के उपरान्त 
सामान्य सुरक्षा । द्वितीय वर्ग प्रवन्धक 

मक्षमता प्रमाण पत्र 

प्राप्त किया हुआ । 
3. उपरोक्त रीति ( 2 ) 

से प्राप्त द्वितीय वर्ग 
प्रबंधक सक्षमता प्रमाण 
पत्र प्राप्त करने के 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 
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बाद कम- से -कम दो 
वर्षों तक ऐमें पद पर 
काम करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय 
वर्ग प्रबन्धक प्रमाण 
पत्र/ फोरमैन सक्षमता 
प्रमाण पत्र की योग्यता 
निर्धारित की गई हो । 


( 3 ) यदि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण पत्र के 

परीक्षार्थी के पास धातूत्पादक खान विनियम , 1971 
के विनियम 18 के उपबन्ध के अनुरूप खनन इंजी 
नियरिंग में मान्य डिप्लोमा /मरिट प्रमाण-पत्र हो तो 
वे निम्न तालिका के स्तंभ 3 में दिए गए शर्तों के 
अनुरूप मात्र नभ 2 में दिए गए विषय विषयों की 
परीक्षा देंगे । 


नालिका - 3 


श्रम 


परीक्षा के विषय 


छूट की शर्ते 


संख्या 


4r - - - 


- 


1 


1 1. खान व्यवस्था , 1, खनन में डिप्लोमा या 

विधान एवं मेरिट प्रमाण पत्र 
सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2. कम से कम 3 वर्षों तक 
किसी से पद पर काम 
करने का अनुभव जिसके 
लिए गैस परीक्षण 
सक्षमता प्रमाण पत्र , 
बाईन्डिग इंजिन चालक 
सक्षमता प्रमाण पत्र 
तथा सर्वेक्षक , सक्षमता 
प्रमाण पत्र को छोड़कर 

भी दूसरे 
सक्षमता प्रमाण पत्र 
की योग्यता निर्धारित 

की गई हो । 
बगर्ने कि यदि किसी परीक्षार्थी को उपरोक्त तालिकाओं में वर्णित 
व्यवहारिक अनुभव से भिन्न अनुभव हो तो बोर्ड वैसी सम्पूर्ण 
योग्यता के 50 प्रतिशत को मान्यता प्रदान कर सकती है , 
परन्तु इसकी अधिकतम अवधि 1 - 1/ 2 वर्षों तक की ही 
होगी । 

स्पष्टीकरण : - - डिप्लोमा /मरिट प्रमाण -पत्र प्राप्त किए 
व्यक्पियों के लिए योग्यता परीक्षा का अर्थ बसी परीक्षा से है 
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____ 1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


An . 


. 


2 

-- - -- - - - - - - -- - - -- -- -- - -- - -- - - - - - - -- - - - - -- -- - 
जो कि डिप्लोमा /मेरिट प्रमाण पत्र प्रदान करने वाले संस्थान 
ने दो बाह्य परीक्षकों को नियुक्त कर लिया हो या 
खनन परीक्षा बोई द्वारा प्रदत्त हो । यह परीक्षा निम्न दो 
विषयों की होगी जिसमें प्रत्येक विषय में एक पत्र होगा । 
( अ ) गम परीक्षण की योग्यता के मुल्यांकन सहित खनन 

कार्य प्रणाली । 
( ब ) खान व्यवस्था , विधान और मामान्य सुरक्षा : - -- 

प्रत्येक पात्र दो खण्डों में रहेगा जिसमें कि 
परीक्षार्थी को पूर्ण योग का कम-मे -कम 50 प्रतिशत 
तथा प्रत्येक खण्ड में कम - से- कम 40 प्रतिशत अंक 

प्राप्त करने होंगे । 
8 ( 1 ) मौखिक परीक्षा में अर्हता पाने के लिए परीक्षार्थी को 1 . मौखिक परीक्षा के योग्य होने के लिए परीक्षार्थी को लिखित 

लिखित परीक्षा में पांच में से चार विषयों में अधिक परीक्षा के अधिकतम अंक का कम- से-कम 40 प्रतिशत अंक 
तम अंक का कम -से -कम 40 प्रतिशत अंक प्राप्त प्राप्त करना होगा । 
करना होगा तथा पांचों विषयों के पूर्णयोग का कम 

से - कम 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करना होगा । 
अशर्ने कि बोर्ड द्वारा मान्य खनन इंजीनियरिंग म डिग्री 

या डिप्लोमा प्राप्त किसी परीक्षार्थी ने इस उपविधि 
के क्रम संख्या 5 के उपबन्धानुभार मात्र दो विषयों 
की परीक्षा दी है, तो उन्हें परीक्षा के दो विषयों 
में में एक विषय में अनिवार्यत : अधिकतम अंक 
का 40 प्रतिशत अंक और दोनों विषयों को मिलाकर 
अधिकतम अंक का 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करना 

होगा । 
8 ( 2 ) परीक्षा में उत्तीर्ण होने के लिए किसी परीक्षार्थी को परीक्षा में उत्तीर्ण होने के लिए परीक्षार्थी को कम- से -कम निम्न 
निम्न प्रकार अंक प्राप्त करने होंगे , 

प्रकार अंक प्राप्त करने होंगे । 
( ii ) लिखित एवं मौखिक परीक्षा में अलग ( ii ) उच्छेदिन । 

अलग पूर्णयोग का कम से कम 50 प्रतिशत 

तथा 
( iii ) लिखित एवं मौखिक परीक्षा में पूर्णयोग ( iii ) कूल विषयों की लिखित और मौखिक परीक्षा को 
का मम्मिलित रूप से कम- से - कम 60 

मिलाकर अधिकतम अंकों का पूर्ण योग 50 प्रतिशत 
प्रतिशत । 

होना चाहिए । 
( 1 ) यदि कोई परीक्षार्थी उपविधि 8 ( 2 ) के खण्ड (ii ) यदि दो या दो मे अधिक विषयों की परीक्षा देनेवाला परीक्षार्थी 

तथा (ii ) के उपबन्धों की पूर्ति करता है तथा किसी विषय की लिखित एवं मौखिक परीक्षा के सम्मिलित 
प्रत्येक विषयों की मौखिक परीक्षा के अलग-अलग पूर्णयोग का कम - से- कम 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करता है 
अधिकतम अंकों का 40 प्रतिशत अंक भी प्राप्त परन्तु अन्य विषयों में अनुत्तीर्ण होता है तो क्रमश: आनेवाली 
करता है परन्तु 5 विषयों में से किमी एक विषय की तीन परीक्षाओं के लिए उसे उत्तीर्ण विषयों में परीक्षा न देने 
लिखित परीक्षा में अधिकतम अंक का 40 प्रतिशत की छूट दी जायेगी । ऐमी हर स्थिति में सचिव परीक्षार्थी 
अंक नही प्राप्त करता है तो वह क्रमश : आनेवाली को परीक्षाफल की सूचना देंगे । 
दो लिखित परीक्षाओं में अनुत्तीर्ण विषय में परीक्षा 

देने योग्य रहेगा । 
9 ( 2 ) यदि कोई परीक्षार्थी- - 

( 1 ) लिखित विषयों के प्रत्येक विषय में अधिक . 

तम अंक का कम से कम 40 प्रतिशत अंक 
प्राप्त करता है तथा सभी विश्यों को 
मिलाकर कम - से-कम 60 प्रतिशत अंक 
प्राप्त करता है । 


- 


- 


- 1 - 
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- .. .. .. -.- -. . ..... .. .. ...... ...... 

12 


3 


( 2 ) मौखिक परीक्षा में सभी विषयों के पूर्ण योग 

का 50 प्रतिशत अंक प्राप्त करता है 
परन्तु किमी एक विषय में अधिकतम अंक 
के 40 प्रतिशत से कम अंक प्राप्त करता 
है तो द्वितीय वर्ग प्रबंधक मक्षमता प्रमाण 
पत्र के लिए इस मंदर्भ में बोर्ड द्वारा स्वीकृत 
डिग्री या खनन में हिलोमा प्राप्त परीक्षार्थी 
एक विषय में , तथा प्रथम वर्ग प्रबन्धक 
सक्षमता प्रमाण -पत्र के परीक्षार्थी एक या दो 
विषयों में एवं अन्य प्रकार के परीक्षार्थी 
क्रमशः आनेवाली दो मौखिक परीक्षाओं 
में अनुत्तीर्ण विषय या विषयों में परीक्षा 

देने योग्य रहेंगे । 
9 ( 3 ) प्रत्येक परीक्षार्थी जो हम उपविधि के उपवन्ध ( 1 ) उच्छेदित । 

एवं ( 2 ) के अनुसार पुनः परीक्षण के योग्य होता 
है उसे सचिव इस बात की सूचना देंगे । 

बशर्ते कि यदि कोई परीक्षार्थी बीमारी के कारण 
आनेवाली उपरोक्त परीक्षा में सम्मिलित न हो पाता 
है तो बोई निर्णय से उसे अगले क्रम से आने 
वाली परीक्षा में पुन: परीक्षण की अनुमति दे 

सकता है । 
9 ( 4 ) इस उपविधि के अन्तर्गत पुन : परीक्षित परीक्षार्थी यदि हम उपविधि के अन्तर्गत पुनः परीक्षित परीक्षार्थी यदि सम्पूर्ण 

विषय विषयों में लिखित या मोखिक जैमी भी परीक्षा के विषय के अधिकतम अंक का कम - से -कम 50 
परीक्षा हो , उनमें कम - से - कम 60 प्रतिशत अंक प्रतिशत अंक लिखित एवं मौखिक में प्राप्त करता है तो वह 
प्राप्त करता है तो उसे सम्पूर्ण परीक्षा में उत्तीर्ण सम्पूर्ण परीक्षा में उत्तीर्ण समझा जाएगा । 
समझा जाएगा । 


6 


7 


धनबाद , दिनांक 8 अगस्त , 1972 
सं० बोर्ड मेट / 8697/ 72 - - धातूत्पादक खान विनियम , 1961 के विनियम 13 ( 4 ) के उपबन्धों के अनुसार प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र की परीक्षा के उपविधियों में निम्न सुधार एवं संशोधन किए जाते है :-- - 


वर्तमान उपविधि 


मंशोधित उपविधि 


क्रम उपविधि 
संख्या संख्या 


3 


44 


- 


- 


- 


- 


____ 1 2 
- -- - - - - - --- -- - - - -- - - -- -- -- 
___ 1 1 ( 4 ) परीक्षार्थी की परीक्षा प्रारंभ होने के 30 दिन पूर्व तक परीक्षार्थी की परीक्षा प्रारम्भ होने के 30 दिन पूर्व तक का 
का व्यवहारिक अनुभव मान्य होगा । 

व्यवहारिक अनुभव मान्य होगा । 
बशर्ने कि खनन में उिग्री या डिप्लोमा या खनन में मेरिट प्रमाण 

पत्र प्राप्त या समकक्ष योग्यता प्राप्त परीक्षार्थियों के लिये 
उपविधि 5 ( 1 ) की शर्तों के अनुरूप परीक्षा देने की तिथि 
तक का व्यवहारिक अनुभव मान्य होगा । पुनप्च : यदि किसी 
परीक्षार्थी के पास खनन में डिग्री, डिप्लोमा / मेरिट प्रमाण-पत्न 
या समकक्ष योग्यता हो तो उपविधि 5 ( 1 ) में निर्धारित 
व्यवहारिक अनुभव के अभाव में भी उसे परीक्षा में सम्मिलित 
होने का अवसर दिया जाएगा , परन्तु -- -- 


1322 


THE GAZETTF OF INDIA, AUGUST 26, 1972 ( BHADRA 4, 1894 ) 


[ PART III - SEC . 4 


J 


aitu . . 


AS 


4 ( 1 ) यथासंभव यह प्रयास किया जायेगा कि बोर्ड प्रथम 

तथा द्वितीय वर्ग के प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण पत्र 
परीक्षा के लिए वैसे खनन इंजीनियर नियुक्त 
करेंगे जो कि प्रथम वर्ग के खान प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण पत्र प्राप्त किए हो तथा एक खानो के निरीक्षक 

रहेगे जो उस परीक्षा के सचिव का कार्य करेंगे । 
5 ( 1 ) बशर्ते कि यदि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण 

पत्र प्राप्त किमी परीक्षार्थी के पाम बोर्ड द्वारा मान्य 
खनन एजीनिरग में डिग्री या डिप्लोमा हो तो 
उमे निम्न विषयो में परीक्षा देनी होगी । 


( i) परीक्षार्थी को धातूत्पादक खान विनियम , 1961 के 

विनियम 16 की शतों को पूरा करना होगा । 
( ii ) प्रथम वा प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण पत्र के लिए इस 

प्रतिबन्ध में दी गई छुट मात्र वैसे परीक्षाथियो के 
लिए लागू होगा जो या तो द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
योग्यता प्रमाण पत्र प्रान फिरा हो या वैमी योग्यता 
वाले हो जिन्हें कि द्वितीय वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण 

पत्र न रखे जाने की छट दी गई हो । 
यथासंभव यह प्रयास किया जाएगा कि बोर्ड प्रथम या 
द्वितीय वर्ग के प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण पत्र परीक्षा के 
लिए वैसे खनन पजीनियर नियुक्त करेंगे जो कि प्रथम 
वर्ग के खान प्रबन्धक मक्षमता प्रमाण पत्र प्राप्त किए 
हो तथा/ या एक खानो के निरीक्षक रहेग जो उम 

परीक्षा के गधि का कार्य भी करेंगे । 
( 1 ) बशर्ते कि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण-पत्र 

प्राप्त करने वाले परीक्षार्थी के पाम यदि धातूत्पादक 
खान यिनियम , 1961 के विनियम 16 ( 1 ) के 
उपबन्धो के अनुसार मान्य खनन रजीनियरिंग में 
डिग्री या पिप्लोमा हो और यदि ये निम्न तालिका 
में दिए गए स्तभ 3 की शर्तों को पूरा करते हो तो ये 
मात्र ग्तंभ 2 में दिए गए विषय विषयों की परीक्षा 
देगे । 


3 


( क ) खनन कार्य प्रणाली । 
( ख ) खान व्यवस्था , विधान तथा सामान्य सुरक्षा 


तालिका - 1 


क्रम 


परीक्षा के विषय 


घट पाने की शर्ते 


मंख्या 


- 


- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 
- - -- -- -- - - - - - - - - - -- - - - - 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- - - - - - 


- - - - 


1 


1 खान व्यवस्था , 1 खनन पंजीनियरिंग में 
विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 
मामान्य सुन्क्षा । प्राप्त घिमा हुआ । 

2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

मक्षमता प्रमाण -पत्र 
नए रखने की छूट दिये 
जाने के समय के बाद 
कम से कम चार वर्षों 
सक ऐसे पद पर काम 
करने का अनुभव 
जिसके लिए हितीय 
वर्ग प्रबन्धक क्षमता 
प्रमाण-पत्र या फोरमैन 
मक्षमता प्रमाण-पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई है । 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- -- 
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3 


12 


II 


1. खान व्यवस्था , 1. खनन इंजीनियरिंग में 

विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 

मामान्य सुरक्षा प्राप्त किया हुआ । 
2 . खनन कार्य प्रणाली 2 . द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

प्रमाण-पत्र न रखने 
की छूट दिए जाने के 
समय के बाद कम- से 
कम दो वर्षों तक ऐसे 
पद पर काम करने 
का अनुभव जिसके 
लिए द्वितीय वर्ग 
प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण 
पत्र या फोरमैन 
मक्षमता प्रमाण -पन्न 
की योग्यता निर्धारित 
की गई हो । 


III 


1. खान व्यवस्था , 1 . खनन इंजीनियरिंग में 
विधान तथा डिग्री या डिप्लोमा 
सामान्य सुरक्षा । प्राप्त किया हुआ । 

2 . द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

सक्षमता प्रमाण -पत्न 
प्राप्त किया हुआ । 
3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

प्रमाण -पत्र पाने के 
बाद कम - से -कम दो 
वर्षों तक ऐसे पद पर 
काम करने का अनु 
भव जिसके लिए 
द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
सक्षमता प्रमाण-पत्र 
या फोरमैन सक्षमता 
प्रमाण-पत्र की योग्यता 
निर्धारित की गई हो । 


( 2 ) यदि प्रथम वर्ग प्रबन्धक सक्षमता प्रमाण -पत्र के 

परीक्षार्थी के पास धातूत्पादक खान विनियम , 
1961 के विनियम 18 ( 1 ) के उपबन्ध के अनुसार 
खनन में मान्य डिप्लोमा / मेरिट प्रमाण-पत्र हो तो 
वे निम्न तालिका में दिए गए स्तंभ 3 की शर्तों 
के अनुरूप - मात्र स्तंभ 2 में दिए गए विषय/विषयों 
में परीक्षा देंगे । 


219GI /72 - 3 
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2 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - 


तालिका II 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


म. म 


परीक्षा के विषय 


हट भी शान 


समया 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - . - . .- - - - . -. .- - . - - - - - - - - - - - - - - - 
1 . खनन कार्य प्रणाली 1 . खनन इंजीनियरिंग में 

डिप्लोमा / मेन्टि प्रमाण 
2 . खान व्यवस्था , पत्र प्राप्त किय। 
विधान और हुआ । 

सामान्य सुरक्षा । 2. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
3. मवातन , आग , प्रमाण- पत्र पाने के 
विस्फोट तथा बाद कम - से -कम चार 
आपलावन । 

वर्षों तक एस पद 
पर काम करने का 
अन्भव जिसके लिए 
द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 
प्रमाण- पत्र या फोरमन 
सक्षमताप्रमाण -पत्र की 
योग्यता निर्धारित की 
गई हो । 


- - -- - - 


- - - -- - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - 


- - - - - - . . . 


मा 


____ 1 . खनन कार्य प्रणाली 1 खनन में डिप्लोमा 
2. खान व्यवस्था , मेरिट प्रमाण- पत्र प्राप्त 
विधान तथा किया हुआ । 

मामान्य सुरक्षा । 
3 सवातन , आग , 2. जिस सस्था ने उसे 
विस्फोट तथा डिप्लोमा / मनिट प्रमाण 
आपलायन । 

पत्र दिया हो उससे 
इस आशय का प्रमाण 
पन्न कि परीक्षार्थी 
ने निम्न स्पष्टीकरण 
के अनुरूप परीक्षा 
(परीक्षण ) उतीर्ण 
किया है । 
3. द्वितीय वर्ग प्रबन्धक 

सक्षमता प्रमाण- पन्न 
प्राप्त करने के बाद 
कम - से -कम दो वर्षों 
तक ऐसे पद पर काम 
करने का अनुभव 
जिसके लिए द्वितीय वर्ग 
प्रबन्धक सक्षमता 
प्रमाण -पत्र | फोरमैन 
मक्षमता प्रमाण 


निर्धारित की गई हो । 
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( d ) to clect one Director under clause (d ) of Sec 

tion 10 of the Agricultural Refinance Corp 
ration Act by such of the ceniri land divC 
lopment banks as are shiucholders op die Cop 
poration in the placu i Shri 

N 

i rvanni 
who retires in terms of Sicron 111 . ! ust the 

et lui is eligible for re -election; 
( a ) to chci une Ducem line n. Wallse te ) Ol Yete 

110 10 of the Ariell fellence Corps 
ration Act by such vi ih . 1. Ci operative 
banks as are shareholders ol the Corporation 
in the place of Stu ; N . R . Patel who retir 
in terms of Section 111 ? ) of the lict but is 
eligible for re - election : 
to elect one Director unier clause it ) of Ser 
tion 10 of the Agricultural Refinance Corporal 
tion Act by the Life Insurance Corporation , 
Scheduled Banks, Insurance and Investment 
Companies and other inancial institutions, 
which are shareholders of the Corporation in 
the place of Shri M . G . Parili . who retiri s 
in terms of Section 1112 ) of the Act hit is 

eligible for re -election . 
The share register of the Corporation will remain 
closed from Wednesday , 13 September 1972 to Wednes 
dav , 27 September 1972 both days inclusive . 

By Order of the Board 

K . MADHAVA DAS, 

Managing Dirertor . 


by Moht. Ibrahim having been lost froni the dipart 
liicnia ! 290ra botiga i heralny !? that tho pays 
ihercot has been stoppet. Thc Dr . Diructii Postal 
Tif: in ,1172232 , cuit : , 79 2 vrturii Wo issue o 
dulivate Polley in favour o ; 02 Sun". The Public 
ar herchy 2, , aguini 2 : 1 . milli he original 
polit. 

Vers 35 ,958 72 - L1. - Postal Lire losuraos . [ 4 , 50 
HuulevN LC - 101 dole 11. 2. 2 fois 20 .00 bield 
by Siri Naundai fayl ( liand liceviju un ny from 
the departmental custody, fotce is herv . viven thar 
the pryment thereof has been stoppsl. The Dy. Dirc : 
tor, Postal Life Insurance , Calc : 11! 1 has an authoris . 
Cd SUC i duplicat policy in favour of the insurant. 
The Public are hereby cautioned again lcaling with 
the original policy . 

No . 25 ; 68 ; 72 - L1.- - Postal Life Insurance FA / 55 
policy No. 101691- 6 dated 15. 9 .65 for Rs . 5 ,000 / 
held by Shri Vidyasagar Gunta having been lost froni 
the departmental custody , notice is hereby given thai 
the payment thereof has been stoppel. The Dy. Direc 
tor , Postal Life Insurance , Calcutta has icon authorised 
to issue a duplicate policy ire favour of the insurant. 
The public are hereby cautioned against dealing with 
the original policy . 

No. 25 / 92 / 72- LI.- - Postal Life Insurance EA / 45 
policy No . A -2777 dated 18 - 4 -60 for Rs. 3,000 / - held 
by Shri G , Padmanabhan Nair having been lost from 
the departmental custody , notice is hereby given that 
the payment thereof has been stopped . The Dy. Direc 
tor, Postal Life Insurance Calcutt: has been authoris 
ed to issue a duplicate policy in favour of the insurant. 
The Public are hereby cautioned against dealing with 
thi original policy . 


DEPARTMENT OF POSTS & TELEGRAPHS 
Office of the Director General Posts & Telegraphs 

NOTICES 
New Delhi, the 7111. Algust 1972 
No. 25 / 45 / 72-L1.- -Postal Life Insurance EA / 55 
policy No . 96471- P datod 1 - 8 -63 for Rs. 2 ,000 / - held 


S . C . MAHALIK 
Director Posial Life Insurance 


SKETS 


MOSCOW 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT & 

REHABILITATION 
Department of Labour and Employment 
(Directorate General of Mines Safety ) 

Dhanbad , the 8th August 1972 
No. Byrd Coal 11578 /72 - in pursuance of the Provisions of Regulation 13 (4 ) of the CoalMines Regulations, 1957 the 
Bye - laws for the conduct of Examinations for and grant of Managers Curtificate of Competency are liceby modified and an nded 
as follows : 


SI. No. 


Existing Bye - laws 


Amended Byc - law s 


Bye -laws No . 

2 


3 


1 (6 ) 


be approved only upto 30 days before the 
date of commencement of the examina . 
tion . 


only upto 30 days before thr date of commencement of 

the examination . 
Provided that in the case of a candidate having a degrec 

or diploma merit certificate in mining or equivalent qual 
fication the practical « xperience specificd in the proviso 
to Bye-laws 5 ( 1) may be anproved upto the date of 

examination , 
Provided further that a candidate having a legree or diploma / 

nierit certificate in mining or equivalcn qualification may 
be admitted at an exaniination notwillistanding that he 
does not possess the roduisite experience specified in the 
proviso to By: - law s 5 ( 1) , but such a perski shall be awarded 
the appropriore certificase of comnetci cy only after he 
completes the said period of exience , o how . ver that :- - - 
(i ) the candidate shall also satisfy ti : requirements of 

Regulation 16 of Coal Mines Roglarions 1957 . 

and 
(ii) in respect of examination for Fii ! Clus. Manger s 

Certificate of Comscierly the rol . Yition granted in 
this proviso will be an liibiu o y in tiloge ( ridi 
Sites w10 have bcen cith . r Vinil . ch Sero : d Clarg 
Manager s Certificate if Contents ( ) have 
Qualifier for exemption from the possission of a 
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īm2 


2 


-- - - - 40151 


3. 


501) 


So far as practicable, the examiners aonointer Se fui as piscicile, the exmilitis ar neitud ly the Board 
by the Board for each of th : Ex ? r inations foi cach ojih ? ( 

X inations for the Tiist Curs Manager s 
for the First Class Mugot s licie Criificats at the S . cond Class Marioca s Cuiiificate 
and the S .cond Cliss Manag r s C : itifinde hall be Miing I.rigic - Is , hacing First Class Manager s 
shall be Mining Engineers, holaing Girtificate , ardor an inspector of Mines who shall 
the First Class Managar s Ceriificat ilse act its tlie Secretary for the ix ninaiitli . 
and an Inspector of Mines who sh ? !! 
also act as the Secretary furth . 

crimination , 
Provided that if a candidate for Second Class Fiovided that. . 

Manager s Certificate of Comretercy Exu (1 ) If a candida fui 1st Class Managei s Cunificate 
mination possesses a degree or will ria in 

of Ccm tincy is nisiuntc: : Sos cegree on 
Mining Enginvering approved by the Board , 

diploma in Mining Engineering arrivred for the 
in this behalf, he may ap . car only in the 

1 uipost of Pollenler 16 ( 1 ) of the Coal Mires 
following two subjects : 

Regulations 1957 , his may appear cnly in the 
( 1) Winring and working . 

the subject or subjecis given in column 2 of the 
(b ) Mine Management, Legislation and 

table given belcw if he satisfies the corditions 
General Safety . 

laid down in column 3 of the table. 

Tuble - 1 


Si. 


No. 


Subject in 
which required 

to appcar 


Conditions attached 

to exemption 


1 . Mine Management, 1 . Possesses a degree or 

Legislation and Gene diploma in Mining 
ral Safety . 

Engineering . 
2 . At least four years 

service after qualifying 
for an exemption from 
the possession of a 
2nd Class Manager s 
Certificate in a capa 
city requiring the pos 
session of 2nd Class 
Manager s or Over 
man s Certificate of 
Competency . 


1 . Mine Management, 1 . Possesses a degree or 

Legislation and Ge- diploma in Mining 
neral Safety . 

Engineering. 
2 . Winning and Working 2. At least two years 

service after qualifying 
for an exemption 
from the possession 
of 2nd Class Mana 
ger s Certificate in 
a capacity requiring 
the possession of 2nd 
Class Manager s or 
Overman s Certifi 
cate of Compe 
tency . 


TI 


1 . Mine Management, 1 . Possesses a degree 

Legislation and Gene or diploma in 
ral Safety . 

Mining Engineering . 
2 . Possesses Second 

Class Manager s Cer 
tificate of Compe 

tency . 
3 . At least two years 

service after obtaining 
2nd Class Manager s 
Certificate in a 
capacity requiring the 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Overman s Certifi 
cate of Competency . 


( 2 ) If a candidate for 1st Class Manager s certificate of 

competency examination possesses a Diploma/ 
Merit Certificate in Mining approved for the 
purpose of Regulation 18 ( 1) of the Coal Mines 
Regulations , 1957 he may appear only in the 
subject or subjects given in column 2 of the table II 
given below if he satisfies the conditions laid down 
in column 3 of the table. 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- - - 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


Tublat 


- - - - 


- 


- 


Subjects in 
which required 

to appear 
- - - - - - - - - 


Conditions attached 

to excmption 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


I. 


1. Winning and working. 1 , PosseSSCS a Diploma 

Merit Certificate in 

Mining. 
2 . Minc Management, 2. At lcast four years 

L gislation and Gcne servicc, aſtor obtain 
ral Safety 

ing 2nd Class Manil 
3 . Ventilation , Fires, ger s Certificate , in fi 

Explosions and Inun . capacity requiring 
dation . 

rossession of 2nd 
Class Manager s or 
Oveman s Certificate 
of competency. 


- - 


- 


- - 


- 


II. 


1 , Winning and working . 1. Possesses 1 Dirk mat 

Merit Certificate in 

Mining , 
7. Mine Munagement, 2 . A certificate from the 

Legislation and Gene - Costitution which 
ral Safety . 

awarded the Diploma 
Merit Certificate to 
the effect that he 
has passed the quali 
fying test detailed in 
the explanation lic 

low 
3 . Ventilation , Fires , 3 . At least two years 

Lxnlosions and Inun Service , after obuun 
dition . 

ing 2nd Class Mana 
ger s Certificate in 
il capacity rcquiring 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Overman s Certifi 
cate of Competency . 


III, 


1. Winning and working . ) . Possesses a Diploma/ 

Merit Certificate In 

Mining . 
2 . Mine Management 2 . Possesses 2nd Class 

Legislation and Gene- Manager s Certificate 
ral Safety . 

of Competency gran 
ted after 5 papers 

examination , 
3 . At least two years 

service after obtain 
ing 2nd Class Mana 
ger s Certificate TC 
ferred to in Condi 
tion 2 above in a 
capacity requiring the 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Overman s Certifi 

cute of Competency . 
( 3 ) If a candidate for 2nd Class Manager s Certificate 

of Competency Examination possesses a Diplcmu/ 
Meril Certificate in Mining approved by the 
Board in this behalf under Regulation 18 of Coal 
Mines Regulations, 1957 he may appear only in 
the subject or subjects given in column 2 of the 
table III given below if he satisfies the conditions 
laid down in column 3 of the table , 

Table - lll 


Subjects in 
which required 

to appcar 


Conditions attached 

to excmption 


No . 


1 . Mine Management, 1. Possesses a Diploma/ 

Legislation and Gene Merit Certificate in 
ral Safety . 

Mining . 


- - - - - 


- 


219GT 72 - - 4 
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2 . At lcast thice years 

service in any cara 
city rcquiring the 
possession of any 
certificate of compe 
tency other than gas 
testing, Winding En 
gine Driver s and 
Surveyor s Certificatcs 
of Competency pro 
vided that if a cardi 
date possesses practi 
cal expericnce in a 
capacity other than 
that specificd in the 
tables above the 
Board may approve 
such experience to 
the extent of 50 % 
of the total expe 
rience required sub 
ject to a maximum 

period of 1- 1 /2 years. 
Explanution : 
Qualifying test for Diploma/Merit certificate holders frcens 

an examination conductçd by thc institution which awarded 
the Diploma/Merit certificate by appointing two exteinal 
examiners or from the Board of Mining Examinations in the 
following two subjects each Faving one paper : 
( a ) Winning and Woiking including assessment of 

candidate s ability to test for gas , and 
( 6 ) Minc Management, Legislaticn and Gercial 

Safety 
each paper having two parts written and cju , 
wherein a candidate has to secure at least 50 % 
of the marks in the aggregate and at least 40 % 
marks in each part to pass the test , 


4 . 


8 (1) 


In order to qualify for the oral test, a candi 


must obtain in the written cxerriration tot lcs 
than 400 . of the maximum iraks in cach paper . 


8 ( 2 ) 


8 (2 ) In order to pass the examination a cardidate irust 

obtain ; 
(ii) Deleted . 


tion , not less than 40 % of the maximum 
marks eachin at least four of the fivc papers 
and not less than 50 % of maximum marks 
of the five papers taken together . Provided 
that a candidate possessing a degree or 
diploma in Mining Enginccring approved 
by the Board who appearçd for only two 
subjects in pursuance of the proviso to 
Byeluw 5 of these Byclaws, must obtain not 
less than 40 % of the maximum marks in at 
least one of the two subjects and not less 
than 50 % of the maximum marks of the 

two subjects taken together, 
In order to pass the cxamination , a candidate 
must obtain : 
(ii) not less than 50 % of the maximum 

marks in aggregate of the written 
examination and the oraltest , taken 

scparately , and 
( iii) an aggregate of not less than 60 % 

of the maximum marks of the 
written examination and the orul 

test taken together . 
If a candidate bas satisfied the provisions of 

clauses (ii) and (ii) of Byelaw 8 ( 2 ) and has 
also obtained not less than 40 % of the 
maximum marks in the oral test in cach of 
the subjects , but has failed to obtain 40 ) . 
of the maximum narks in the written 
cxumination in one of the subjects, hq shall 
be cligible for re- exanination in the subject 
in which he has so failed , at the next 

succeeding two written cxaininations . 
If a candidate las obtained ; 

(i) in tho written examination not less 


( iii) not less than 50 % of the maximum marks in 

aggregate of the writicn examination ard the 
oral içst takçn teciler, 


5. 


9(1) 


( 2 ) 


If a candidate appearing in two or more subjects secures rct 

less than 50 % of the marks in any subject taking written 
and oral test together but fails in ( ther subjectis ), he will 
be exempted froin appcoring in the subject or subjects in 
which he has passed in the subsequent three examinations , 


ļ 


each of the subject, and not less 
than 60 % of the maximum masks 
in all the subjects taken together. 


In every such casc thc Secretary shall duly infcim the car.di. 
I date about the result of the examination . 


IFTTT 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


4 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
( ii ) in thy oral test, not less than 50° . | 

of the maximum marks in aggrc 
gate , but has failed to obtain 40 " 
of the maximum marks in any one 
of the subjects, in the case of a 
candidate for the 2nd Class Mana 
ger s Certificate of Competency 
who holds a Degree or Diploma in 
Mining approved by the Board in 
this behals, and in one or two 
subjects in the case of a candidate 
for the First Class Manager s Certi 
ficate of Competency and in the 
Cac or any other candidate , he shall 
be eligiblo foi le - examination in 
the subject or subjects in which hiç 
has so fajled at the next succeeding 

two oral tests, 
6 . 9 (3) Every candidate who becomes cligible to bo 

Te - exainined under clauses ( 1) and ( 2 ) of 
this Byclaw shall be duly infoimed of the 

Deleted 
fact by the Secretary . 
Provided that if any such candidate is unable 

by reason of illness to attend at the next 
succeeding cxamination afoiesaid , he may 
at the discretion of the Board bc permitted 
to bc re -examined at the next respective 

succccding oxamination . 
7. 9(4) A candidate re -examined under this Byelau A candidate shall he dechred to havc porscd in thc exumi 

shall be deemed to have passed in the nation as a wholc if he obtains not less than 50 % cf the 
examination as il whole of lc obtaines not maximum majks in the subject taking written and oral 
less than 00 " , of the maximum marks in the test 10gcther, 
written paper or the oral test, as the case 
may be , in the subject or subjects courcinel. 

- - - 

Dhanbad , the 8th August 1972 
No, Bard /Met/8696 / 72 – In pursuance of the provisions of Regulation 13 ( 4 ) of the Metalliſcious Mines Regulations, 1901 
the By - laws for the conduct of Examinations for and grant of Manager s Certificate of Competency restricted 10 mines having ( pencast 
workings only are hereby modificd and amended as follows : 

- - - - - - - - - - 
Sl. No. Byelaw No. Existing Byelaw 

Amended Byelaw 
12 

- - 

- 
- - - - - -- - - 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 
1 (4 ) The practical cxperience of a candidate shall The piactical experchce of a candicate shall te appiccd 

be approved only upto 30 days before the only uplo 30 days befcic the date of commercmcrt cf the 
dale of commencement of the examination , examination , 

Provided that in the case of a candidate having & dcgrcc or 

diploma/ncrit certificate in mining o equivalent quali 
Acation , the practical experience specificd in the reviso to 
Byelau 3 ( 1) may be approved upto the date of exani 
nation . 
Provided further that a cardidate having a decou uiplina 
mçrit certificate in mining or equivalent qi alificaricn nay 
be adnutted at an examination notwithstanding that he does 
not possess the requisite experience specified in the proviso 
to Byelaw 5( 1 ) but such a person shall be awarded the 
appropriate cei tificate of competency only after he com ). 
pletes the said period of experience, so however that - - 

(1) the candidate shall also satisfy the roquements of 

Regulation 16 of Metalliferous Mines Regulations , 

1961 and 
( ii ) in respect of examination for First Class Manager s 

Certificate of Competency the relaxation granted in 
this proviso will be applicable only to those candy 
dates who have been either awaided a 2nd Class 
Manager s Certificate of Competency or have 
qualilled for exemption from the possession of a 
Second Class Manager s Certificate of Compe 

tency . 
2. 4(1) So far as practicable , the cxaminers appointed So far as practicable , the examiners appointed by the Ecard 

by thy Board for each of the Examination for each of the Examinations for the First Class Manager s 
for the 1st Class Manager s Cortificato ! Certificate and the 211d Class Managers Certificate shall 
ant the 2nd Class Manager s Certificate be Mining Engineers, holding, the First Class Managers 
sht! h Mining Engineers , holding the 1st Certificata , and / or an insecctor of Mincs who shall also 
Class Manager s Cortificate, and on Inspec act as the Secretary for the exun ſpation , 
tor of Mings who shall also act as the 
Socratary for the Examination . 


- - - 


- 
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- - 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


5 ( 1 ) 


Provided that if a candidate for 2nd Class Provided that 
Manager s Certificate of Competency Exa . 

( 1 ) If a candidatc l or 1st Class Manager s certificate of 
mination possesses & degree or diploma 

compclency examination possesses a degree or 
in Mining Enginecring approved by the 

diploma in Mining Engineering approved for the 
Board , in this behalf , he may appear only 

purpose of Regulation 10 ( 1 ) of thc Metallifercus 
in the following two subjects : 

Mines Regulations, 1961, le ray pecor only iH 
(a ) Winning and working, 

the subject or subjects given in column 2 of the 
( b ) Mine Management, Legislation and 

table given below if he satisfies the condition laid 
General Safety 

down in column 3 of the table , 


Tuhle 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


SI 
No, 


- - - - 
Subjects in 
which required 

to appear 


- - 
Conditions attached 

to exemption 


LV 


1. Mine Management, 1 . Possesses a degree or 

Legislation and Gene- diploma in Mining En . 
ral Safety . 

gineering . 
2. At least four year s 

service after qualifying 
for an excmption from 
the possession of a 
2nd Class Manager s 
Certificute , in a capa . 
city requiring the pos. 
session of 2nd Class 
Manager s or Fore . 
man s Certificate of 
Competency . 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


11. 


1. Minc Management, 

Legislation and Genc 

ral Safety . 
2 . Winning and working. 


1. Possesses a degree 

or diploma in Mi. 

ning Engineering , 
2. At least two ycars 

service after quali 
fying for an exemp 
tion from the pos 
session of a 2nd 
Class Manager s Cer 
tjficate in a capacity 
requiring the posses. 
sion of 2nd Class 
Manager s or Forc 
man s Certificate of 
Competency . 


III. 


1. Ming Management, 

Legislation and Gene 
ral Safety . 


J. Possesses a degrce 

or diploma in Miping 

Engineering 
2 . Possesses 2nd Class 

Manager s Certificate 

of Competency . 
3. At least two years 

service after obtaining 
2nd Class Manager s 
Certificate , in a 
capacity requiring tho 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Foreman s Certificato 
of Competency . 


( 2 ) If a candidate for 1st Class Manager s Certificate 

of Competency Examination possess a Diploma/ 
Merit Certificate in Mining approved for the purpose 
of Regulation 18 (1 ) of the Metalliferous Mines 
Regulations 1961, he may appear only in the subject 
or subjects given in column 2 of tho table I given 
below if he satisfies the ccrditions laid down in 
column 3 of the table . 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- --- - 


- - - - 


- - 


- -- - - - - 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


II 


-- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - - - 


- 


Tuhle - ) 


- 


- 


- - . - - . 


- 


- 


SI: 
No. 


Subjects in 
which required 

to appear , 


- - - - - - - - - - - - - - 
Conditions attached 

10 excmption 


LT = 


I. 


1 . Winning and working: 1. Prascsre s a Diplcma/ 

Meril Certificate in 


Mining. 


2 . Minc Management, 2 . Al last four year s 

Legislation and Gene service aller uligjniry 
ral Safety 

2nd Class Manager s 
Certificate in il capa 
city requiring pos 
session of 2nd Class 
Manager s or Forc 
man s Certificate of 
Competency . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


II. 


- - - - - 
1. Winning and working . 1. Fossesses a Diploma 

Merit Certificate in 
Mining . 


2 . Minc Manageinent, 2 . A certificute from the 

Legislation and Gene Institution which 
ral Safety 

awarded the Diploma 
Merit Certificate 10 
The effect that he 
has passed the quali 
fying test detailed in 
the explanation be 
low : 


3 . At least two years 

service , after obtain 
ing 2nd Class Mana 
Her s Certificate in 
a capacity requiring 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Forcian s Certificato 
of Competency. 


III. 


1 . Winning and working. I. Possesses a Diploma/ 

Merit Certificato in 
Mining. 


2 , Mine Management, 2 . Possesses 2nd Class 

Legislation and Gene Manager s Certificate 
sal Safety . 

of Competcncy gran 
led after 5 papers 
examination , 


3 . At least two years 

servico after obtain 
ing 2nd Class Mano 
ger s * Certificate rc 
ferred to in condi 
tion 2 ahuic in 1 
capacity requiring the 
possession of And 
Class Manager s 01 
Foreman s Certifcale 
of Competency . 


( 3 ) If a candidate for 2nd Class Manager s Certificate 

of Competency Examination possesses a Diploma/ 
Merit Certificate in Mining Engineering approved 
by the Board in this behalf under Regulation 18 of 
Metalliferous Mines Regulations 1961, le may 
appear only in the subject or subjects given in 
column 2 of the table III given below if ho satisfies 
the conditions laid down in column 3 of the table . 


U 


11 
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UM 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


- - - 


- 


I 


? 


? 


4 


Table 


Si, 
No. 


Subjects in 
which required 

to appear 


Conditions attached 

to exemption 


2 


1 . Mine Management, 1 . Possesses a Diploma / 

Legislation and Gene - Merit Certificate in 
ral Safety . 

Mining . 
At least three years 


4. 


8(1) 


requiring the posses 
sion of any certi 
ficate of competency 
other than gas - testing , 
Winding Engine 
Driver s and Surve 
yor s Certificate of 
Competency . 

Provided that if a 
candidate possesses 
practical experience 
in a capacity other 
than that specified in 
the tables above , the 
Board may approve 
such experience to 
the extent of 50 % 
of the total expe 
rience required sub 
ject to a maximum 

period of 11 years . 
Explanation :-- - 
Qualifying test for diploma holders means an examination 

conducted by the Institution , which awarded the diploma / 
merit certificate in Mining by appointing two external 
examiners or from the Board of Mining Examinations in 
the following two subjects, each having one paper 
(a ) Winning and working including assessment of candi 

date s ability to test for gas , and 
( b ) Mine management, Legislation and General Safety . 
Each paper having two parts written and oral, wherein a 
candidate has to secure at least 50 % of the marks in the 
aggregate and at least 40 % marks in each part to pass the 

test . 
In order to qualify for the oral test a candi ( 1) In order to qualify for the oral test, a candidate 
date must obtain , in the written examina 

must obtain in the written examination not less 
tion , not less than 40 of the maximum 

than 40 % of the maximum marks in each paper. 
marks each in at least four of the five 
papers and not less than 50 % of maximum 
marks of the five papers taken together . 
Provided that a candidate possessing a degree 

or diploma ir lli i . : . ." approved 
by the Boar 

" . . : only two 
subjects in ; ; . " . . . roviso to 
Byelaw 5 of these Byelaws, must obtain 
not less than 40 % of the maximum marks 
an at least one of the two subjects and not 
less than 50 % of the maximum marks of the 

two subjects taken together. 
In order to pass the examination a candidate ( 2 ) In order to pass the examination a candidate must 
must obtain , 

obtain , 
(ii ) not less than 50 % of the maximum 

(ii ) Deleted . 
marks in aggregate of the written 
examination and the oral test, 

taken separately , and 
( iii) an aggregate of not less than 60 " , 

( iii) not less than 50 % of the maximum marks 
of the maxiinum marks of the 

in aggregate of the written examination and 
written examination and the oral 

the oral test taken together . 
test taken together . 
If a candidate has satisfied the provisions Jf a candidate appearing in two or more subjects sequres 

of clauses (ii) and (iii) of Byclaw 8 ( 2 ) and not less than 50 % of the marks in any subjcct taking 
has also obtained not less than 40 of the written and oral examinations but fails in other subject (s ). 
maximum marks in the oral test in each he will be exempted from appearing in the subicct or 
of the subjects, but has failed to obtain subjects in which he has passed in the subsqucnt thrce 
40 . of the maximum marks in the written cxaminations . 
examigation in one of the subjects, he 
shall be eligible for re -examination in the 

In every such case the Seciclaty shall 
subject in which he has so failed , at the 

duly infoun the candidate abcrt the result 
next succeeding two written examinations. 

of the exanıination , 


8 ( 2 ) 


5. 


9(1) 
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- 


4 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


902 ) 


Tra candidato has obtained : 

(i ) in the written examination not less 

than 40 % of the maximum marks 
in each of the subject, and not less 
than 60 % of the maximum marks 

in all the subjects taken together ; 
( ii ) in the oral test, not less than 506 

of the maximum marks in aggregate 
but has failcd to obtain 40 % of the 
Maximum marks in any one of 
the subjccts , in the case of a candi 
date for the 2nd Class Manager s 
Certificate of Competency who 
Izolis il degree or diploma in Mining 
Enginecring approved by the 
Board in this behalf, and in one 
or two subjects in the caso of a 
candidate for the First Class Mana 
ger s Certificate of Competency and 
in the case of any other candidate , 
he shall be eligible for re - exami 
nation in the subject or subjects 
in which he has so failed , at the 

next succeeding two ofal tests. 
Every candidate who becomes cligible to re - Delete , 

examined under clalises ( 1 ) and ( 2 ) of this 
Byclaw shall be duly informed of the fact 

by the Secretary , 
Provided that if any such candidatc is unable 

by reason of illness to attend at the next 
succeeding examination aforesaid , he may 
at the discretion of the Board be permitted 
to be ro - examined at the next respective 
succeccling examination . 


( 


93) 


90+ ) 


tion as a wholc if he obtains not less than 50 % of the 
maximum narks in the subject taking written and oral test 
together. 


shall be deemed to have passed in the 
examination as a whole if he obtains not 
less than 50 % of the maximum murks in 
the wiitten paper or the oral test, as thic 
case may be, in the subject or subjects 
concerned . 


H . B . GHOSE , Chairman 
Director-General of Nines Suteri 


Board of (Motulliferous) Mining Exuminutiuns cm 


, 


- 


- - - - 


- 


Dhanbad , the 8th August 1972 
No . Board Met /8697 /72 — In pursuance of the provisions of Regulation 13 ( 4 ) of the Metalliſerous Mines Regulations. 1961 
the Byclaws for the conduct of Examinations for and grant of Managers Certificate of Compctency are hereby modified and ancnded as 
follows : 

- - - - . . . 
Sl. No. Byelaw No . Existing Byelew 

Amended Hyelaw 
3 
1 ( 4 ) The practical experienço of a candidate shall The practical experience of a candidate shall be approved 

be approved only upto 30 days before the only upto 30 days before the date of commencement of the 
date of commencenicnt of the cxamination , examination . 

Provided that in the case of a candidate having a degree or 

diploma/merit certificate in mining or equivalent quali 
fication, the practical experience specilled in the proviso to 

Byelaw 5 (1 )may be approved upto the date of examination , 
Provided further that a candidate having a dogree or diplona/ 

inerit certificate in mining or equivalent qualification may 
be admitted an cxamination notwithstanding that he does 
not possess the requisite experience specified in the proviso 
1o Byelaw 5 ( 1 ), but such a person shall be awarded the 
appropriate certificate of competency only after he coin 
pletes the said period of experience, so however that 


Regulation 16 of Metalliferous Mines Regulations, 

1961, and 
(ii) in respect of examination for First Class Manager s 

certificate of Competency , the relaxation granted 
in this proviso will be applicable only to those 
candidates who have been cither awarded a Second 
Class Manager s Certificate of Competency Or have 
qualificd for exemption from the possession of a 
Second Class Manager s Certificate of Compe 

tency . 
So far as practicable , the examincrs appointed by the Board 

for each of the Examinations for tho First Class Managor s 
Certificate and the Second Class Manager s Certificato 
shall be Mining Engineers, holding the First Class Mana 
ger s Certificate , and /or an Inspector of Mincs who shall 
also act as the Secretary for the examination . 


So far as practicable, the exaininers appointed 

by the Board for each of the Examinations 
for the First Class Manager s Certificate 
und the Second Class Manager s Certificate 
shall be Mining Engineers, holding tho 
First Cluss Manager s Certificate and 
an Inspector of Mines who shall also act 
as the Secretary for the Examination , 


- - - - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


1338 


THE GAZETTE OF INDIA , AUGUST 26 , 1972 (BHADRA 4 , 1894 ) 


[PART III - SEC , 4 
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3 . 


5 (1) 


Provided that if a candidate for Second Class Provided that 
Manager s Certificates of competency ( 1 ) If a candidate for 1st Class Manager s Certificate 
Examination possesscs a degree or diploma 

of Competency examination possesses a degree 
in Mining Engineering approved by the 

or diploma in Mining Engineering approved 
Board, in this behalf, he may appear only 

for the purpose of Regulation 10 ( 1 ) of the Metall 
in the following two subjects :--- 

ferous Mines Rogulations 1961, he may appear 
(a ) Winning and working 

only in the subject or subjects given in column 2 
( b ) Mine Management, Legislation and 

of the table given below if he satisfies the conditions 
General Safely . 

laid down in column 3 of the table . 


Table - 1 


Si. 
No, 


Subjects in 
which required 

to appear 


Conditions attached 

to exemption 


2 


1 . Mine Management, 1 . Possessos 4 degree 

Legislation and Gene or diploma in 
ral Safety . 

Mining Engincering . 
2 . At least four years 

servico ter quali 
lying for an exemp 
lion from the POS 
session of a Second 
Class Manager s Çer 
tificale, in a cape 
city requiring the 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Foreman s Certificate 
of Competency . 


II. 


1 . Mine Management, . 1. Possesses A degrec 

Legislation and Genc- of diploma in Min 
ral Safety . 

ing Engineering. 


2 . Winning and working. 2 . At least two years 

service after quali 
fying for an exemp 
tion from the pos 
session of 2nd 
Class Manager s Cer 
tificate in a copacity 
requiring the possess 
ion of 2nd Class 
Manager s or Fore 
man s Certificate of 
Competency . 


III. 


1. Mine Management, 1. Possesses a degree or 

Legislation and Gene diploma in Mining 
ral Safely . 

Enginecring. 
2 . Possesses 2nd Class 

Manager s Certificato 

of Competency , 
3. At least two years 

service after obtaining 
2nd Class Manager s 
Certificate , in a ca 
pacity requiring the 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Foreman s Certifi 
cate of Compe 
1ency . 


S 


( 2 ) If a candidate for 1st Class Manager s Certificate 

of Competency Examination possesses a Diploma/ 
Merit Certificate in Mining approved for the purposc 
of Regulation 18 ( 1 ) of the Motalliferous Mines 
Regulations 1961, he may appear only in the 
subject or subjects glven in column 2 of the table 
II given below if he satisfies the conditions laid 
down in columu 3 of the table. 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 
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2 


- - 


Tuble - 11 


Subjects in 
whicb required 

to appear 


Conditions attached 

to exempticn . 


1. 


1 . Winning and working. ). Possesses a diplcrracr 

Merit Certificate in 
Mining. 


2 . Minc Management, 2 . At least four years 

Legislation and Gene service after cbtain 
ral Safety 

ing 2nd Class 

Manager s Certificate 
3 . Ventilation , Fires, Ex in a capacity 16 

plosions & Inun quiring possessicn of 
dation . 

2nd Class Manager s 
or Foreman s Certif 
cate of Competency . 


1. Winning and working. 1. Possesses a diploma/ 

Merit Certificate in 
Mining . 


2 . Mine Managemeni, 2 . A certificate from 

Legislation and Gene the Instituticn which 
ral Safety . 

awarded the dip 
loma/merit certificate 
to the effect that 
he has passed the 
qualifying test de 
tailed in the ex 
planation below : 


3 . Ventilation , Fires , Ex - 

plosions and Inun 
dation , 


3 . At Icest two years 

service , after obtain 
ing 2nd Class Ma 
nager s Certificate in 
a capacity requiring 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Foreman s Certifi 
cate of Compe 
tency . 


NI . 


I, Winning and working. 1. Possesses a Dip 

loma/Merit Cortifi 
cate in Mining . 


2 . Ming Management, 2 . Possesses 2nd Class 
Legislation and Genc Manager s Cotificate 
ral Safety . 

of Competency gran 
ted after 5 Papers 
cxamination . 


3 . Al Icast two ycars 

service after obtain 
ing in 2nd Class 
Manager s Cortificate 
referred to in condi 
tion 2 above in a 
capacity requiring the 
possession of 2nd 
Class Manager s or 
Foreman s Certificate 
of Competency . 

- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- - 


- 


( 3 ) If a candidate for 2nd Class Manager s Certificate 

of Competency Examination possesses a Diploma/ 
Merit Certificate in Mining approved by the 
Board in this behalf under Regulation 18 of Metalli 
forous Mines Regulations 1961, he may appear 
only in the subject or subjects given in columo 2 
of the table III glven below if he satisfies the condi. 
tions laid down in column 3 of the table . 
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3 - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


. 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Table- Ill 


SI. 


No. 


Subjects in 
which required 

to appear 


Conditions attached 

to exemption 


1. Mine Management, 1, Pusscases a diploma/ 

Legislation and Gene Mcrit Certificate in 
ral Safety . 

Mining . 


2 . At least three years 

service in any capa 
city quring the 
possession of any 
Certificate of Compc 
tency Other than as 
testing, Winding En 
gine Driver s and 
Surveyor s ( crificate 
of Competency . 

Provided that if a 
candidate possesse s 
practical experience 
in a capacity other 
than that specified in 
the tables above , the 
Board may approve 
such experience in the 
extent of 50 , the 
total experience te 
quiled subject in a 
maximum periud of 
1 years . 


Explanation : Quali 
fying test for diploma 
Merit Certificato hol 
ders mcans an exami 
nation conducted by 
the Institution , which 
awarded the diploma / 
incrit certificate by 
appointing two extes 
nal examiness or from 
the Board of Mining 
Examinations in the 
following 11 sub 
jects cach having 
Onc paper : 


( a ) Winning and work 

including assessment 
of candidato s abi 
lity to test for 
gas , and 


(b ) Minc Management, 

Legislation and Ge 
neral Safcty , cach 
paper having two 
parts written and 
ora ), wherein , a 
candidate has 10 
secure atleast 50 % 
of the marks in 
the aggregate and 
atleast 40 % marks 
in each part to 


_ 


4 . 


8(1) 


In order to qualify for the oral test, it candi 

dato mitist obtain in the written cxamina 
tion , not less than 40 % of the maximum 
marks each in at least four of the five 
papers and not less than 50 % ofmaximum 
marks of the five papers taken together , 


- - - - - - - - - - 
( 1 ) In order to qualify for the oral tcst, a candidaic Trust 

obtain in the written examination not less than 40 % 
of the maximum marks in each paper , 
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S1 
No. 


Subjects in 
which required 

to appear 


Conditions attached 

to exemption 


D2. . . 
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( 3 ) 


5. 


0(1) 


262 ) 


Provided that a candidate possessing a degree 

or diploma in Mining Engineering appro 
ved by the Board who appeared for only 
two subjects in pursuanco of the pro 
viso 10 Byelaw 5 of these Byelaws, must 
obtain not less than 40 % of the naximum 
marks in At least one of the two subjects 
and not less than 50 % of the maximum 
marks of the two subjects taken together , 
In order to pass the cxamination a candidnte 8 ( 2) In order to pass the examination a cundidate must 
list obtaio , 

obtain , 
(ii) not less than 50 % of the maximum ( ii ) Deleted . 

marks in aggregate of the written 
examination and the or2 ) test, 

taken separately , and 
( iii) an aggregate of 10t less than (i ) not lose than 50 % of the maximum marks in 
60 % of the maximum marks of the 

aggrcgute of the written examination and the val 
written examination and the oral 

test taken together, 
test taken together . 
If i candidate has satisfied the provisions If a candidato appearing in tivo or more subjects secures not 

of clauses (ii) and ( iii) of Byclaw 8 ( 2 ) and less than 50 % of the marks in any subject taking written 
has also obtained not less than 40 percent and oral test together but fajls in other subjcciis ), he will 
of the maximumn marks in the oral test in be excinpted from appearing in thc subject or subjects in 
euch of the subject, but has failed to obtain which he has passed in the subscquent three cxaminations , 
40 percent of the maximum marks in the 
written examination in onc of the subjects, In overy such case the Secretary shall duly inform the candi 
lie shall he cligible for rc - examination in date about the result of the examination , 
the subject in which he has so failed , at 
the nort succeeding two written examina 

tions. 
If a candidate has obtained : 

( i) in the writicn cxamination not less 

than 40 percent of the muximum 
mirks in cach of the subjects, and 
not less than 00 percent of the 
maximum marks in all tho subjects 

taken togсther ; 
( ii ) in the oral test, not less than 50 

percent of the maximum niarks in 
Aggregate , but has fuiled to obtain 
40 percent of the maximun marks 
in any one of the subjects, in the 
case of a candidato for tlic Socond 
Class Manager s Certificate of Con 
petency who holds a degree or 
diploma in Mining Engineering 
ipproved by the Board in this 
behalf , and in one or two subjects 
in the case of a candidate for the 
First Class Managor s Certificato 
of Competency and in the case of 
any other candidate , he shall be 
oligible for re -examination in the 
subject of subjects in which ho has 
so failed , at the next succceding 

two oral tests . 
Fvery candidate who becomes cligible to Deleted . 

bo re -examinod under clauses ( 1 ) and (2 ) 
of this Byelaw shall be duly informed of 

the fact by the Secretary . 
Provided that if any such candidate is unable 
by reason of illness to attend at the next 
slicceeding oxamination afororaid , he may 
at the discretion of the Board be permitted 
to he re - examined at the next respective 

Sciccceding examination . 
A candidate rc- examined under this Byclay A candidate shall be deemed to have passed in the cravination 

shall be deemed to have passed in the as a whole if he obtains not less than 50 % of the maximum 
cxanination as a whole if he obtains not marks in the subjact taking witten and oral test together . 
less than 60 % of the maximum marks in 
the written paper or the oral test, as the case 
may be, in the subject or subjects con 
cerned . 

H . B . GHOSI:, Chairman , Board of (Metalliferous ) 
Mininy Examinations and Director -Generul of Mines Suferr . 
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